Lowen zahmen leicht gemacht:

im BEWERBUNGSLABOR!
Du hast die Gelegenheit, dich vorzustellen? Bravo!

Und, wie fihlt sich das anstehende Bewerbungsgesprach an? Wie ein Gang in die Hohle des
Léwen?

e Flattert dein Herz und brauchst du Sicherheit fir die optimale Vorbereitung?

o Willst du verbale, paraverbale und nonverbale Kommunikation gewinnbringend einsetzen?

e Mochtest du deine wichtigsten Starken kurz und knackig prasentieren?

e Bist du dir unsicher iber deine Wirkung auf andere aber mutig genug, dies durch eine
Videoaufnahme zu erfahren?

Dann ist das BEWERBUNGSLABOR genau das Richtige fur dich!

Im Bewerbungslabor hast du die Mdglichkeit, dich mit zwei ausgewiesenen Fachpersonen auf dein
Bewerbungsgesprach vorzubereiten. In kleinen Gruppen erhaltst du Inputs fir dein
Bewerbungsgesprach. Durch verschiedene Ubungen gewinnst du Mut und Sicherheit. Genau so wird
der Ausflug in die Hohle des Lowen fur dich in Zukunft ein spannendes Abenteuer, vor dem du dich
nicht zu flrchten brauchst! Halt eben — Lowen zahmen leicht gemacht!
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Das Bewerbungslabor wird geleitet von Dr. Caroline Bieger-Merkli und Hans-Urs Bachmann.

CAROLINE BIEGER-MERKLI ist vielseitige Gestalterin, kreative
Vorwartsdenkerin und humorvolle Prozess-Pilotin. Als selbstandige
Berufs-, Studien- und Laufbahnberaterin kennt sie
Herausforderungen, die mit Ubergangs-Phasen verbunden sind. Mit
ihrer Ausbildung zur Politologin und promovierten Soziologin versteht
sie den Menschen sowohl als Individuum als auch in seiner
Eingebundenheit in unterschiedliche Lebenszusammenhéange. Im
Bewerbungslabor profitierst du nicht nur von ihrer umfassenden
Beratungserfahrung im Einzel- oder Gruppensetting, sondern auch
von ihrem zielgerichteten Bewerbungstraining. Authentisch und
entschlossen machst du aus der Hohle des Léwen das Portal in
deine berufliche Zukunft.

HANS-URS BACHMANN wahlt Vielseitigkeit, propagiert kreative
Lebenswege und hat eine Schwache fiir gut getimtes Risiko.
Deshalb kennt er das Berufsleben aus der Sicht des Lehrers, des
Filmemachers, des Fernsehregisseurs und des Berufs-, Studien- und
Laufbahnberaters. Doch trotz aller beruflichen Vielfalt — im Zentrum
seiner Arbeit stehen immer dieselben drei Themen: Menschen,
Geschichten, Emotionen. Darum dreht sich alles. Im
Bewerbungslabor profitierst du von seiner Erfahrung aus der Arbeit
mit Schauspieler:innen und entdeckst deinen Auftritt, mit dem du
furchtlos aber respektvoll die Hohle des Lowen betrittst.

Wir freuen uns auf deine Anmeldung oder Kontaktaufnahme! a¢ den

«Nochmals ganz herzlichen Dank fiir den tollen
Workshop — die Schiilerinnen und Schler waren

begeistert und haben viel mitgenommen!» (L. Lehrerin)

«lch bin begeistert von eurem Konzept und der Art, wie ihr mit den Jugendlichen
gearbeitet habt. Ihr habt so aufmunternde und wertschatzende Feedbacks gegeben,
dass jeder Schiler / jede Schulerin ein Stlick gewachsen ist und mit einem guten
Gefluihl nach Hause gehen konnte. Ich bin Uberzeugt, dass eure ehrlichen
Feedbacks den Jugendlichen enorm helfen werden und sie vor den «richtigen»
Gesprachen ans Ubungsfeld zuriickdenken kénnen. Das wird ihnen Sicherheit
ageben.» (B. Lehrerin)

Interessieren Sie sich fur das Bewerbungslabor oder mochten sie ,Lowen zahmen* fir lhre
» Schulklasse oder als Gruppe buchen, nehmen Sie bitte Kontakt auf mit:

Caroline.bieger@animadverto.ch / 079 734 08 58
Gerne informieren wir Sie Uber die nachsten Termine oder erstellen eine Offerte.

Dieses Bewerbungslabor enthalt keine Berufsberatung. Diese kann separat dazu gebucht werden.
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